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Pengertian Etika 

•Etika mempelajari baik-buruk, 
benar dan salah, pantas atau tidak 
pantas di dalam kehidupan 
manusia dalam lingkungannya.

•etika adalah pengetahuan yang 
mempelajari bagaimana manusia 
seharusnya bertindak yang baik



Aturan keperawatan

UU kep 
dan UU 

kes

Memberikan asuhan keperawatan 
sesuai lingkup wewenang dan 
tanggung jawab

Memahami berbagai konsep 
hukum yang berkaitan 
dengan praktik keperawatan

Melaksanakan tugas sesuai SOP

Aturan untuk
Membangun Perawat
Profesional



Status hukum/Legal Praktik 

modalitas 

Undang-Undang Keperawatan No. 38 tahun 2014 tentang 
Praktik Keperawatan pasal 30 ayat (2) huruf m yang berbunyi 
“dalam menjalankan tugas sebagai pemberi asuhan 
keperawatan di bidang upaya kesehatan masyarakat, perawat 
berwenang melakukan penatalaksanaan keperawatan 
kompelementer dan alternatif”.

Dalam penjelasannya pasal 30 ayat (2) huruf m 
tersebut adalah melakukan pnatalaksanaan 
keperawatan komplementer dan alternatif 
merupakan bagian dari penyelenggaraan praktik 
keperawatan dengan memasukan/mengintegrasikan 
terapi komplementer dan alternatif dalam 
pelaksanaan asuhan keperawatan.

Undang-undang (UU) Nomor 17 Tahun 
2023 tentang Kesehatan



7 prinsip etik keperawatan

•otonomi (menghormati hak pasien),

•non  malficience (tidak merugikan pasien),

•beneficience (melakukan yang terbaik bagi pasien),

•justice (bersikap adil kepada semua pasien),

•veracity (jujur kepada pasien dan keluarga),

•fidelity (selalu  menepati janji kepada pasien dan keluarga), dan

• confidentiality (mampu menjaga rahasia pasien).

•Factors Related to Implementation of Nursing Care Ethical Principles in  Indonesia

• https://www.jphres.org/index.php/jphres/article/view/2211

Perilaku etik perawat 
meningkat, dengan 
meningkatkan sikap 
caring mereka.

https://www.jphres.org/index.php/jphres/article/view/2211


Otonomi 

• Prinsip otonomi didasarkan pada keyakinan bahwa 
individu mampu berpikir logis dan memutuskan. 

• Prinsip otonomi adalah bentuk respek terhadap 
seseorang, juga dipandang sebagai persetujuan tidak 
memaksa dan bertindak secara rasional.

• perawat menghargai hak hak pasien dalam membuat keputusan tentang 
perawatan dirinya .

Penerapannya
dalam terapi modalitas



Benefisiensi 

• Benefisiensi berarti hanya 
mengerjakan sesuatu yang 
baik. 

• Kebaikan juga memerlukan 
pencegahan dari kesalahan 
atau kejahatan, 
penghapusan kesalahan 
atau kejahatan dan 
peningkatan kebaikan oleh 
diri dan orang lain. 

• PENERAPANNYA

• Setiap perawat harus 
dapat merawat dan 
memperlakukan klien 
dengan baik dan benar 
dalam memberikan terapi 
modalitas 



Keadilan 

• Prinsip keadilan dibutuhkan untuk terapi 
yang sama dan adil terhadap orang lain 
yang menjunjung prinsip-prinsip moral, 
legal dan kemanusiaan . 

perawat bekerja untuk terapi komplementer 

yang benar sesuai hukum, 

standar praktek dan keyakinan 

yang benar untuk memperoleh

 kualitas pelayanan kesehatan .



Nonmalefisiensi (tidak membahayakan)

• Prinsip ini berarti segala 
tindakan yang dilakukan pada 
klien tidak menimbulkan 
bahaya / cedera secara fisik 
dan psikologik.

Perawat selalu berhati hati 
dalam intervensi kep. 

aplikasi



Veracity (Kejujuran) 

•Prinsip veracity berarti penuh dengan 
kebenaran. 

•perawat untuk menyampaikan 
kebenaran pada pasien dan untuk 
meyakinkan bahwa pasien mengerti, 
spt dalam penkes dan menjawa 
pertanyaan pasien 

penerapannya



Fidelity (kesetiaan)

• Prinsip fidelity dibutuhkan individu untuk menghargai janji dan 
komitmennya terhadap orang lain. 

• Perawat setia pada komitmennya dan menepati janji serta 
menyimpan rahasia pasien. 

• Kesetiaan itu menggambarkan kepatuhan perawat terhadap 
kode etik Keperawatan .

• Contoh: Bila perawat sudah berjanji u memberikan 
suatu tindakan,

•maka tidak boleh mengingkari janji tsb



Kerahasiaan (confidentiality)

• kerahasiaan ini adalah bahwa informasi 
tentang klien harus dijaga privasi-nya. 

• Spt dokumen catatan kesehatan klien. 

• Diskusi tentang klien diluar area pelayanan, 
menyampaikannya pada teman atau keluarga 
tentang klien dengan tenaga kesehatan lain 
harus dicegah.



Akuntabilitas (accountability)

•Prinsip fidelity berarti tanggung jawab pasti 
pada setiap tindakan dan dapat digunakan 
untuk menilai orang lain.

•Akuntabilitas merupakan standar  pasti perawat 
dapat dinilai dalam situasi yang tidak jelas atau 
tanpa terkecuali saat memberikan askep 



DEFINITION AND OVERVIEW 
TERAPI MODALITAS 

Konsep Modalitas dalam Kesehatan:

• Modalitas dalam konteks perawatan 
kesehatan merujuk pada pendekatan 
terapeutik yang menggunakan berbagai 
metode untuk merespons atau mengatasi 
masalah kesehatan. 

• Modalitas dapat mencakup intervensi fisik, 
okupasional, atau lainnya yang dirancang 
untuk meningkatkan kesejahteraan pasien.

Jenis-Jenis Modalitas (Fisik, 
Okupasional, dll.):

• Terapi modalitas mencakup 
berbagai jenis, termasuk 
modalitas fisik seperti fisioterapi 
dan modalitas okupasional yang 
berfokus pada pemulihan fungsi 
sehari-hari.

•  Jenis lainnya melibatkan 
penggunaan panas, dingin, atau 
teknologi canggih seperti terapi 
laser.



Definition and Scope Complementary Therapies 

15

• Terapi komplementer merujuk pada pendekatan perawatan 
yang digunakan bersamaan dengan pengobatan konvensional 
untuk meningkatkan kesejahteraan. 

• Terapi ini melibatkan penggunaan metode non-konvensional 
dan dapat mencakup berbagai praktik seperti olahraga pikiran-
tubuh, penggunaan produk alami, atau terapi energi.

• Terapi modalitas adalah teknik atau metode terapi, sedangkan 
terapi komplementer adalah pendekatan pengobatan yang 
dapat dipadukan dengan pengobatan medis. 



Hubugan etika dengan Terapi modalitas

Terapi individu, Terapi lingkungan, Terapi biologis, Terapi kognitif, 
Terapi perilaku, Terapi keluarga, Terapi kelompok, Terapi bermain.

Perawat harus mengetahui berbagai konsep hukum yang berkaitan 
dengan praktik keperawatan. Hal ini karena perawat memiliki 
akuntabilitas terhadap putusan dan tindakan profesional yang 
dilakukan.

Perawat yang melanggar kode etik keperawatan dapat dikenakan 
sanksi teguran tertulis atau membuat surat pernyataan tidak akan 
mengulangi kesalahan.



MATUR NUWUN
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